CONVOCATORIA DE EMPLEO:
ENFERMERIA ASISTENCIAL EN
E\peRsENey sTare ENTORNOS DE OCIO

EMERGENCY STAFF S.L. - CAMPANA DE
VERANO EIVISSA 2026

Sobre la Organizacion

Con una solida trayectoria de 20 ahos de experiencia, Emergency Staff S.L. se ha consolidado como la
organizacion sanitaria lider y de referencia en la gestion de servicios preventivos, asistencia médica e intervencion
rapida en entornos de ocio y eventos de alto nivel en la isla de Ibiza. Garantizamos la maxima seguridad
asistencial en los contextos mas exigentes y dinamicos del entorno insular.

Descripcion del Puesto

Seleccionamos enfermeros/as (perfil abierto tanto a profesionales experimentados como a recién graduados de la
ultima promocién o antiguos alumnos) para unirse a nuestro despliegue sanitario en Ibiza. Buscamos profesionales
con un alto grado de autonomia, capacidad de respuesta agil y compromiso con la excelencia asistencial.

Concepto Condiciones Ofrecidas

Puesto Laboral Enfermero/a en entornos de ocio premium y eventos exclusivos
Ubicacién del Destino Ibiza, Islas Baleares

Retribucion Mensual 2.500 € a 3.500 € brutos/mes (segun experiencia y perfil)

Naturaleza de los Turnos Mayormente nocturnos (con los correspondientes pluses adicionales)
Tipo de Contrato Contrato Laboral Fijo-Discontinuo (Tiempo Completo)

Periodo de Trabajo Incorporacién inmediata hasta octubre de 2026 (Campafa completa)
Alojamiento en la Isla No incluido (se ofrece asesoramiento y orientacion para la busqueda)

Entorno y Ventajas del Puesto

« Ubicacion y Prestigio: Desarrollaras tu labor asistencial en los mejores entornos de ocio de la isla; estamos
presentes en todas las discotecas de primer nivel y en fiestas privadas exclusivas de alto nivel, lo que
confiere una experiencia Unica en el ambito de las urgencias extrahospitalarias.

* Retribucion Maximizada: Debido a que la mayor parte de la actividad se concentra en franjas tarde/noche, el
salario base se incrementa de forma directa con los correspondientes pluses de nocturnidad y festivos.

« Conciliacion Real: La estructura y concentracion de turnos esta disefiada especificamente para permitir a
nuestros profesionales disfrutar de las mafnanas libres, asegurando una conciliacién 6ptima entre la exigencia
profesional, el descanso y el disfrute personal en Ibiza.



» Soporte en Vivienda: Aunque la empresa no proporciona el alojamiento de forma directa, ponemos a
disposicién de los candidatos seleccionados un servicio de asesoramiento, orientacion y contacto con redes
locales para facilitar la busqueda y adquisicion de vivienda compartida o de temporada en la isla.

| Funciones y Responsabilidades Principales

* Prestacion de cuidados y atencion de enfermeria de urgencia dentro de los recintos de ocio y eventos privados
asignados.

* Valoracién, tratamiento de primera intervencion y estabilizacion de las patologias e incidencias mas comunes
del entorno: intoxicaciones agudas por sustancias estupefacientes o alcohol, cortes/heridas, quemaduras
menores, golpes de calor, crisis de ansiedad y traumatismos por caidas.

» Gestion de Ambulancias: En el caso de que la operativa requiera o incluya ambulancias privadas, se realizara
la coordinacién y **gestion directa con las ambulancias propias** de la organizacién para unificar protocolos de
derivacion.

» Coordinacién directa con los servicios de emergencias publicos (061) y unidades de soporte vital avanzado en
caso de requerirse derivacion u hospitalizacién.

* Control de existencias, stock de farmacia y preparacion del material electromédico de los puestos de
intervencién sanitaria.

| Requisitos Minimos Asegurados
» Formacion Académica: Grado Universitario o Diplomatura en Enfermeria (Titulados/as). Se fomenta la
inscripcién de recién graduados de la promocion de junio 2026 y antiguos alumnos.

* Requisito Legal: Colegiacion obligatoria en el Colegio Oficial de Enfermeria (o disposicién inmediata para
tramitarla antes del inicio del contrato).

» Movilidad Obligatoria: Se recomienda encarecidamente disponer de carnet de conducir y vehiculo
propio para garantizar los desplazamientos y la cobertura logistica en la isla.

« Idiomas: Se valorara positivamente un buen nivel de habla inglesa enfocado a la correcta atencion de
usuarios internacionales en entornos turisticos.

* Disponibilidad: Capacidad real y completa para fijar su residencia y trasladarse a Ibiza de manera inmediata
durante el periodo de verano.

ViA DE RECEPCION DE CANDIDATURAS:

Las personas interesadas que cumplan con los criterios descritos pueden enviar su Curriculum Vitae (CV)
actualizado de forma directa a nuestro correo electrénico: rrhh@emergencystaff.es, o respondiendo a esta
convocatoria a través de los canales de la facultad.

Convocatoria de empleo tramitada bajo la normativa del Convenio Colectivo regulador. Emergency Staff S.L. promueve activamente un
entorno laboral inclusivo y de igualdad de oportunidades.
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