
 

 
Colegio de Enfermería de Ciudad Real - Responsable de Comunicación.  

Ángel Naranjo Velduque Tel. 672 181 382  
 

 https:// enfermeriadeciudadreal.es 

 

 
 
 

 

 
El Colegio de Enfermería de Ciudad Real da la 

bienvenida a los nuevos precolegiados de la XIV 

promoción y homenajea a los profesionales 

jubilados en 2025 

 
Durante el acto se ha reivindicado la falta de enfermeras en 

España y se ha reconocido la labor de profesionales e instituciones 

 

Ciudad Real, 5 de marzo de 2026. El Colegio de Enfermería de Ciudad Real ha celebrado 

este jueves el acto institucional de precolegiación de los alumnos de la XIV promoción del 

Grado en Enfermería, un encuentro que también ha servido para rendir homenaje a los 

profesionales que se jubilaron durante el año 2025 y reconocer la colaboración de distintas 

instituciones con la profesión enfermera. 

 

El acto, ha contado con la presencia de representantes institucionales y académicos que 

han integrado la mesa presidencial: el presidente del Colegio de Enfermería de Ciudad Real, 

Pablo J. Madrid Franco; el presidente del Consejo General de Enfermería, Florentino Pérez 

Raya; el decano de la Facultad de Enfermería, Julián Rodríguez Almagro; el delegado 

provincial de Sanidad, Francisco J. García Sánchez; y el subdelegado del Gobierno en 

Ciudad Real, David Broceño Caminero.  

 

El presidente del Colegio de Enfermería de Ciudad Real, Pablo J. Madrid Franco, dio la 

bienvenida a los nuevos precolegiados y agradeció la labor de los enfermeros jubilados 
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durante el pasado año 2025. Además, de otorgar las distinciones, quiso reivindicar la falta 

de enfermeras en España. “La ratio europea es de 8,5 y la de España es de 6,3, esa 

diferencia hace que haya 100.000 enfermeras menos en España; 5000 en Castilla La 

Mancha y 600 en la provincia de Ciudad Real”, matizó. 

 

Durante su intervención, la concejala de Servicios Sociales, Aurora Galisteo, subrayó que 

“La enfermería es una vocación y una profesión que cuida y acompaña a las personas desde 

que nacemos hasta los últimos años de la vida. Contribuye a humanizar la sanidad y es 

fundamental ponerla en valor”. Galisteo también destacó el orgullo de la ciudad por contar 

con una facultad de Enfermería de referencia y con un Colegio profesional comprometido 

con la salud, y señaló que el Ayuntamiento mantiene una estrecha colaboración con la 

institución colegial. 

 

Por su parte, el subdelegado del Gobierno en Ciudad Real, David Broceño Caminero, quiso 

reconocer la labor de los profesionales sanitarios y trasladar el apoyo del Gobierno a la 

profesión enfermera. “Reconocer el trabajo de quienes nos cuidan es un asunto de Estado. 

El reconocimiento a la Guardia Civil y a la Policía Nacional también es un mensaje claro a la 

sociedad en la lucha contra las agresiones a profesionales sanitarios”, señaló. Broceño 

recordó que en 2025 las agresiones registradas han aumentado cerca de un 80 % respecto 

al año anterior  

 

En la misma línea, el delegado provincial de Sanidad, Francisco J. García Sánchez, puso en 

valor el papel esencial de las enfermeras dentro del sistema sanitario. “Hoy es un día de 

alegría y de reconocimiento. Estamos trabajando de forma conjunta para acabar con la 

lacra de las agresiones a profesionales sanitarios y también es un día de reivindicación, 

porque nos encontramos en un punto de inflexión con la futura aprobación del Estatuto 

Marco, que para la enfermería supondrá un antes y un después”, indicó. 

 

Por su parte, el presidente del Consejo General de Enfermería, Florentino Pérez Raya, 

animó a los estudiantes a afrontar su futuro profesional con orgullo y responsabilidad. “Los 

estudios señalan que en España hacen falta más de 100.000 enfermeras, una necesidad 
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que ya ha sido reconocida por el propio Gobierno. Además, defendemos que una profesión 

graduada como la enfermería no puede estar en una posición inferior a otras titulaciones 

del mismo nivel. Esperamos que el nuevo Estatuto Marco avance en esa necesaria 

equiparación”, afirmó. 

 

 

Bienvenida a los nuevos precolegiados 

Uno de los momentos más emotivos del acto fue la lectura del manifiesto del Código 

Deontológico por parte de la delegada de alumnos de la XIV promoción, Belén Trujillo 

Navarro, quien lo realizó en nombre de todos sus compañeros. Tras la lectura, los 

estudiantes manifestaron públicamente su compromiso de respetar y cumplir los principios 

éticos de la profesión enfermera.  

 

Reconocimiento a los profesionales jubilados 

La segunda parte del acto estuvo dedicada al homenaje a los profesionales de enfermería 

jubilados durante 2025, a quienes se les hizo entrega de una estatuilla conmemorativa 

como reconocimiento a toda una trayectoria dedicada al cuidado de la salud y al servicio 

de la sociedad.  

 

Asimismo, el Colegio también entregó distinciones a los interlocutores sanitarios de la 

Guardia Civil y de la Policía Nacional, así como al colegiado José Samuel Guerrero, por su 

compromiso y colaboración con la profesión enfermera.  

 

El acto concluyó con la interpretación del Himno de la Enfermería, con todos los asistentes 

en pie, seguido de una fotografía de familia y un vino español para los participantes, 

poniendo así el broche final a una jornada de encuentro entre generaciones de 

profesionales.  

 

Este evento forma parte de los actos organizados por el Colegio de Enfermería de Ciudad 

Real con motivo de la celebración de San Juan de Dios, patrón de la Enfermería, y refleja 
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el compromiso de la institución con el impulso de las nuevas generaciones y el 

reconocimiento a quienes han dedicado su vida a la profesión. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sobre el Colegio de Enfermería de Ciudad Real 

El Colegio Oficial de Enfermería de Ciudad Real es la institución que 

representa y defiende los intereses profesionales de las enfermeras y 

enfermeros de la provincia, velando por el desarrollo de la profesión y la 

mejora continua de la atención sanitaria. Entre sus objetivos destacan la 

formación continuada de los colegiados, la promoción de la calidad 

asistencial, la defensa de la ética profesional y la garantía de unos cuidados 

seguros y humanos para toda la ciudadanía.  

 


