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El presidente del Colegio y el decano de la facultad de Enfermería firmaron el 
acuerdo para iniciar las enseñanzas 

 

UCLM y Colegio de Enfermería ponen en marcha tres cursos 
especializados para reforzar la formación continua de las 

enfermeras 
 

 

Ciudad Real, 5 de febrero de 2026.- El Colegio de Enfermería de Ciudad Real 

y la Facultad de Enfermería de Ciudad Real (UCLM) han culminado el proceso de puesta 

en marcha de tres nuevas microcredenciales universitarias subvencionadas, que 

comenzarán próximamente y que consolidan el compromiso compartido con una 

formación continua, especializada y de máxima calidad para las enfermeras y enfermeros 

de la provincia. 

 

Estas nuevas microcredenciales, desarrolladas en colaboración con la Universidad de 

Castilla-La Mancha, se centran en áreas clínicas esenciales para el ejercicio profesional: 

 

• Lectura e Interpretación de Electrocardiogramas 

• Vendajes de uso frecuente en Enfermería 

• Ecografía para Enfermería 

El presidente del Colegio de Enfermería de Ciudad Real, Pablo Madrid Franco y el 

Decano de la Facultad de Enfermería, Julián Rodríguez Almagro, han firmado el acuerdo con el 

objetivo de ofrecer programas formativos actualizados, prácticos y con respaldo universitario que 

respondan a las necesidades reales del sistema sanitario y favorezcan el desarrollo profesional 

continuo del colectivo. 

Las microcredenciales son enseñanzas propias universitarias de corta duración, con menos 

de 15 créditos ECTS, orientadas a la formación permanente. Pueden acceder tanto titulados 

universitarios como profesionales sin titulación previa, dependiendo de los requisitos de cada 

programa. 
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Se caracterizan por: 

• Brevedad y enfoque práctico, permitiendo adquirir competencias específicas en poco 

tiempo. 

• Certificación oficial de resultados de aprendizaje, avalada por la UCLM. 

• Alta especialización, alineada con demandas reales del sistema sanitario. 

• Compatibilidad con otros itinerarios formativos, pudiendo conectarse con 

formación profesional o universitaria oficial vinculada a certificados de profesionalidad. 

Este modelo resulta especialmente adecuado para responder a los objetivos formativos 

del Colegio, por su capacidad de actualización rápida, su orientación a la práctica clínica y su utilidad 

para mejorar la cualificación profesional. 

El acuerdo firmado y la puesta en marcha de estas microcredenciales se enmarca en el 

clima de cooperación consolidado entre el Colegio de Enfermería de Ciudad Real y la Universidad de 

Castilla-La Mancha, a través de la Facultad de Enfermería de Ciudad Real. En la reunión mantenida el 

pasado verano entre el presidente del Colegio, Pablo Madrid Franco, y el rector de la UCLM, Julián 

Garde, ambas instituciones reafirmaron su voluntad de continuar impulsando proyectos que 

fortalezcan la calidad de la enseñanza y contribuyan al progreso sanitario de la región.  

 

“El vínculo que mantenemos con la universidad regional no es sólo físico, es un 

compromiso real para trabajar conjuntamente en iniciativas que beneficien a la profesión y a la 

sociedad”, subrayó Madrid Franco. 

 

Esta alianza permite acercar la universidad a la práctica clínica diaria, sumar fortalezas y 

situar a la enfermería en el centro de la innovación y la excelencia formativa. 

 

 


