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Nota de Prensa 

Pablo Madrid pone el foco en la igualdad real 
y el reconocimiento del dolor crónico en la 

práctica sanitaria 

 
El presidente del Colegio de Enfermería de Ciudad Real ha 

moderado esta mañana la mesa “Igualdad real en salud” en el 
seminario sobre desigualdad social, discapacidad y dolor 

organizado por Fibroreal 

 

Ciudad Real, 20 de noviembre de 2025. El presidente del Colegio de Enfermería de Ciudad 

Real, Pablo Madrid, ha moderado hoy las mesas tituladas “Igualdad real en salud” y “La 

fibromialgia y fatiga crónica en Castilla-La Mancha” dentro del Seminario «Desigualdad 

social, discapacidad y dolor», organizado por FibroReal que se ha celebrado en la Biblioteca 

General de la Universidad de Castilla‑La Mancha (UCLM), en Ciudad Real.  

En la sesión moderada por Pablo Madrid, han intervenido como ponentes: María Idoia 

Ugarte Gurrutxaga, profesora de la Facultad de Fisioterapia y Enfermería de Toledo (UCLM) 

y enfermera, quien ha abordado el tema de la igualdad de género y la salud desde la 

perspectiva de la discapacidad y el dolor.  
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Por su parte, Francisco José García Sánchez, delegado provincial de Sanidad de Ciudad 

Real, ha sido el responsable de exponer la realidad de la fibromialgia y la fatiga crónica en 

Castilla-La Mancha.  

Pablo Madrid ha destacado la importancia de que el cuidado enfermero y la gestión sanitaria 

incluyan los factores de igualdad real tanto sociales, de género y de discapacidad que 

afectan a la experiencia de los pacientes con dolor crónico. Así, ha afirmado que “no puede 

entenderse la excelencia en los cuidados sin contemplar las brechas que impiden que todas 

las personas reciban atención de la misma calidad”. 

El seminario forma parte de las iniciativas académicas y sociales destinadas a sensibilizar a 

estudiantes, profesionales, autoridades y ciudadanía sobre la repercusión del dolor, la 

discapacidad y la desigualdad en el ámbito de la salud.  

Desde el Colegio de Enfermería de Ciudad Real se reafirma el compromiso de impulsar 

políticas y colaboraciones que promuevan la equidad en salud, la visibilidad de las 

enfermedades que tradicionalmente han tenido menor atención y la participación activa del 

colectivo de enfermería en los procesos de mejora asistencial. 

Desde el Colegio de Enfermería de Ciudad Real reafirmamos nuestra plena disposición a 

colaborar con asociaciones, entidades y colectivos que trabajen por la salud, la equidad y 

la mejora de la calidad de vida de los pacientes. 


