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Presentaciéon del Documento Oficial

El Colegio Profesional de Enfermeria de Ciudad Real presenta el presupuesto anual correspondiente al
ejercicio 2026. Este documento, elaborado de forma clara, rigurosa y transparente, refleja el compromiso de la
institucion con la gestion eficiente de los recursos, el fortalecimiento de la profesidn enfermera y la mejora
continua de los servicios ofrecidos a los colegiados.

Ingresos Previstos

Para el ejercicio 2026, se prevé obtener ingresos principalmente de las cuotas colegiales, que constituyen la
partida mas significativa. A estos se suman donaciones, bonificaciones, intereses financieros, ingresos

derivados de cursos externos y el remanente de tesoreria. El desglose de ingresos es el siguiente:

CAPITULO I. CUOTAS, CERTIFICADOS PRESUPUESTO
l.l.- Cuotas Colegiales y Certificados.

Cuotas Colegiales Ordinarias. 920.000,00 €
Cuotas Colegiados No ejercientes. 1.000,00 €
Cuotas Colegiadas Honorificas. 1.000,00 €
SUMA 922.000,00 €
CAPITULO Il. DONACIONES Y BONIFICACIONES. PRESUPUESTO
Acuerdo Colaboracion con FUNDACION AMA. 15.000,00 €
CASER SEGUROS 9.000,00 €
SUMA 24.000,00 €
CAPITULO lll. INGRESOS FINANCIEROS PRESUPUESTO
Intereses por depdsitos en entidades bancarias. 200,00 €
SUMA 200,00 €
CAPITULO IV.- OTROS INGRESOS. PRESUPUESTO
Ingresos Cursos de Formacién No Colegiados. 100,00 €
SUMA 100,00 €
CAPITULO V.- REMANENTE TESORERIA. EUROS
Remanente Tesoreria afio 2025 65.116,69 €
SUMA 65.116,69 €
TOTAL INGRESOS 1.011.416,69 €




Fuente de Ingreso Importe (€)

Cuotas colegiales 922.000,00 €
Donaciones y bonificaciones 24.000,00 €
Intereses financieros 200,00 €
Cursos externos 100,00 €
Remanente de tesoreria 65.116,69 €
Total, Ingresos Previstos 1.011.416,69 €

Ciudad Real a 30 de septiembre de 2024
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Gastos Previstos

El presente apartado recoge la distribucién de los gastos previstos para el ejercicio econémico 2026,
estructurados por capitulos conforme a la naturaleza de cada partida. La planificaciéon responde a criterios de
eficiencia, transparenciay compromiso con los fines estatutarios del Colegio.

CAPITULO | - Prestaciones y Actividades Profesionales

Incluye seguros colectivos (accidentes, vida, responsabilidad civil), actividades estatutarias y sociales (como
Reyes Magos y senderismo), formacién y acreditaciones, asi como el proyecto “Enfermero Enfermo”. Total,
asignado: 223.000€

CAPITULO Il - Area Docente, Planificacion e Investigacion

Se contemplan cursos, talleres, jornadas provinciales, apoyo a la investigacién, premios, becasy formacién
online. Total, asignado: 127.000 €

CAPITULO IIl - Comunicacién, Imagen y Medios

Comprende publicaciones, relaciones con medios y mantenimiento de la web institucional. Total, asignado:
25.500 €

CAPITULO IV - Relaciones Institucionales y Actos Sociales

Incluye cuotas al Consejo Generaly Autondmico, actividades de la Comisién de Bioética, festividad del patrén
y colaboracién con ONG. Total, asignado: 340.752 €

CAPITULO V - Suministros, Arrendamientos y Servicios

Agrupa gastos de limpieza, oficina, telecomunicaciones, mensajeria, tributos, contribuciones y material
informatico. Total, asignado: 75.300€

CAPITULO VI - Recursos Humanos
Destinado a sueldos, cotizaciones y Seguridad Social del personal colegial. Total, asignado: 150.000 €
CAPITULO VII - Servicios Profesionales Liberales

Incluye asesorias juridica, fiscal, informatica, proteccion de datos y prevencién de riesgos laborales. Total,
asignado: 12.000 €

CAPITULO VIII - Actividades delegadas

Conservacién y mantenimiento de la sede colegial. Total, asignado: 2793.86€
CAPITULO IX - Inversiones

Mejoras en la sede colegial de Ciudad Real y Alcazar. Total, asignado: 3000€
GASTOS IMPREVISTOS

Sereserva un 5% sobre el total de ingresos previstos para atender contingencias no contempladas
expresamente. Total, asignado: 50.570,84€



GASTOS

CAPITULOQO I.- PRESTACIONES Y

ACTIVIDADES PROFESIONALES. PRESUPUESTO
Péliza Colectiva Seguros de Accidentes. AMA

SEGURGS, & 50.000,00 €
Poliza Colectiva Seguros de Responsabilidad Civil.

AMA SEGUROS. ¢ ) >0.000,00 €
Seguros Sede Colegial. AMA SEGUROS. 3.000,00 €
Poliza Colectiva Seguro Vida CASER. 30.000,00 €
Poliza Colectiva Seguro Accidentes PSN. 500,00 €
Actividades Estatutarias. 45.000,00 €
Acreditaciones Cursos Formacion. 1.500,00 €
Actividades Deportivas. 8.000,00 €
Senderismo. 15.000,00 €
Proyecto Enfermero Enfermo 10.000,00 €
Actividades de Reyes Magos. 10.000,00 €

SUMA I.

223.000,00 €

CAPITULO II.- AREA DOCENTE DE

PLANIFICACION E INVESTIGACION. PRESUPUESTO
Cursos, Talleres y Jornadas Provinciales 80.000,00 €
Gastos Investigacion y Desarrollo. 20.000,00 €
Premios de Investigacion. 7.000,00 €
Ayudas, Becas, Cursos, Congresos. 3.000,00 €
Formacion online 12.000,00 €
Cursos de Inglés. Liceo 5.000,00 €

SUMA 11

127.000,00 €




CAPITULO III.- COMUNICACION,

IMAGEN Y RELACIONES CON LOS PRESUPUESTO
MEDIOS.

Publicaciones diarias y Revistas. 500,00 €
Relaciones con los medios de comunicacion. 20.000,00 €
Mantenimiento web-Peslam Estudios 5.000,00 €
SUMA III. 25.500,00 €
CAPITULO IV.- RELACIONES

INSTITUCIONALES Y ACTOS SOCIALES. FRESUPUESTO
Cuotas Ordinarias al Consejo General 250.000,00 €
Cuota Ordinarias al Consejo Autonémico 16.000,00 €
Comision Bioética y Deontoldogica 10.000,00 €
Festividad Patron- Homenaje Jubilados 50.000,00 €
O.N.G. 1"23%. Sobre el total de ingresos previstos. 14.752,00 €
SUMA 1V.- 340.752,00 €
CAPITULO V.- SUMINISTROS,

ARRENDAMIENTOS Y OTROS PRESUPUESTO
SERVICIOS.

Comunidad Vecinos.CR y Alcazar 1.000,00 €
Contrato de Limpieza y Material de Aseo. 10.000,00 €
Impresos. Material de Oficina. Impresoras de Ciudad

Regl y Alcazar. ’ 5-000,00 €
Teléfonos. Central Telefonica. 6.000,00 €
Correos, Telégrafos y Mensajeria. 1.000,00 €
Servicios Bancarios. 800,00 €
Electricidad. 5.000,00 €
Agua. 500,00 €
Contribuciones y Tributos. 40.000,00 €
Material Informatico 6.000,00 €
SUMA V.- 75.300,00 €
CAPITULO VI. - RECURSOS HUMANOS. PRESUPUESTO
Sueldo y Salarios. Remuneraciones Fijas. 100.000,00 €
Seguridad Social a cargo de la Empresa. 50.000,00 €
SUMA VL. - 150.000,00 €




CAPITULQ VII.- SERVICIOS

PRESUPUESTO
PROFESIONALES LIBERALES.
Asesoria Informatica 500,00 €
Asesoria Juridica. 6.000,00 €
Asesoria Fiscal. 3.000,00 €
Audidat-Proteccion de datos 2.000,00 €
Europreven. Ley Riegos Laborales. 500,00 €
SUMA VII.- 12.000,00 €
CAPITULO VIIIL.- ACTIVIDADES

PRESUPUESTO
DELEGADAS.
Conservacion y Reparaciones en la Sede Colegial. 2.793,86 €
Contratos de Mantenimiento. 1.500,00 €
SUMA VIIL.- 4.293,86 €
CAPITULO IX.- INVERSIONES. EUROS.
Mejoras en la Sede Colegial. CR/Alcazar 3.000,00 €
SUMA VIIL.- 3.000,00 €
GASTOS IMPREVISTOS. PRESUPUESTO

. o .

Gastos Imprevistos. 5% sobre el total de ingresos 50.570,84 €

previstos.

SUMA GASTOS IMPREVISTOS.

50.570,84 €




RESUMEN DE GASTOS

CAPITULOS PRESUPUESTO

I.- PRESTACIONES Y ACTIVIDADES

PROFESIONALES. 223.000,00 €

II.- AREA DOCENTE, PLANIFICACION E

INVESTIGACION. 127.000,00 €

I1I.- COMUNICACION, IMAGEN Y RELACIONES 25.500.00 €

CON LOS MEDIOS. B

IV.- RELACIONES INSTITUCIONALES Y ACTOS

SOCIALES. 340.752,00 €

V.- SUMINISTROS, ARRENDAMIENTOS Y

OTROS SERVICIOS. 75.300,00 €

VI.- RECURSOS HUMANOS. 150.000,00 €

VIIL.- SERVICIOS PROFESIONALES LIBERALES. 12.000,00 €

VIIIL.- ACTIVIDADES DELEGADAS. 4.293,86 €

IX.- INVERSIONES 3.000,00 €
GASTOS IMPREVISTOS 5%. 50.570,84 €

TOTAL, GASTOS.

1.011.416,70 €

Ciudad Real a 30 de septiembre de 2025
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RESUMEN DE INGRESOS-GASTOS

LIQUIDADO
INGRESOS 1.011.416,70 €
GASTOS 1.011.416,70 €

BALANCE (INGRESOS -GASTOS) 0,00 €
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