
T E C N O L O G Í A  A  E  I G U A L D A D  D E  G É N E R O  

H I S T O R I A  D E L  D Í A

D E  L A  M U J E R

A N T E C E D E N T E S

En 2023 la Unesco celebró este día

Internacional bajo el lema “ Por un

mundo digital inclusivo: Innovación  y

tecnologia para la igualdad de Género “.
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¿ P O R  Q U É  E L  C O L O R  M O R A D O  ?

I G U A L D A D  D E  G É N E R O  Y  D E R E C H O S  D E
L A S  M U J E R E S

El lema elegido por la ONU para este

año “ Invertir en las mujeres: acelerar

el progreso “.

El morado y el violeta representan la

lucha de las mujeres por la igualdad y

contra la discriminación. Simboliza la

lucha por los derechos de las

trabajadoras, la pertenencia al

feminismo y recuerda tanto el origen

del movimiento como la necesidad de

seguir luchando.

8  D E  M A R Z O

En España en el 2007 se aprobó la Ley

de Igualdad de Género, y en 2019, se

igualó el permiso de paternidad al de

maternidad, con mejoras en los Planes

de Igualdad. 

La Inteligencia Artificial ha demostrado

ser una herramienta poderosa para

fomentar la igualdad de género y

romper barreras tradicionales.

P A U T A S  A  S E G U I R  P A R A  C O N S E G U I R  U N A
E Q U I D A D  

Más mujeres en el desarrollo de la

Inteligencia Artificial.

Promover la igualdad en los puestos

directivos y ejecutivos.

Reentrenamiento y actualización de

habilidades.
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