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En un acto celebrado en las Gerencias de Alcázar de San Juan, 

Puertollano y Ciudad Real 

 

El Colegio de Enfermería da la bienvenida a los 

nuevos Enfermeros Internos Residentes que harán la 

especialidad en las GAIs de nuestra provincia  

 
Ciudad Real, 24 de mayo de 2023.- El colegio de enfermería de  Ciudad Real ha celebrado 

esta semana varios actos de bienvenida a la organización colegial de Enfermería a los 41 jóvenes 

enfermeros que durante los dos próximos años van a completar su formación como enfermeros 

internos residentes en las diferentes Gerencias de Área Integrada de nuestra provincia. Los nuevos 

colegiados realizarán el periodo de residencia en las especialidades de enfermería pediátrica, salud 

mental, obstétrico ginecológica, y enfermería familiar y comunitaria en los hospitales Universitario 

de Ciudad Real, Santa Bárbara de Puertollano y La Mancha Centro de Alcázar de San Juan, así 

como los Centros de Salud vinculados a cada una de sus respectivas  gerencias de área. 

Los actos de bienvenida contaron con la presencia del presidente del Colegio y Consejo 

Autonómico de Enfermería, Carlos José Tirado, los directores de enfermería y responsables de 

formación de cada una de las Gerencias de Área. Todos tuvieron palabras de ánimo y aliento para 

los jóvenes residentes en enfermería. Carlos Tirado por su parte, les recordó la importancia de la 

etapa formativa que se van a disponer a vivir durante los dos próximos años y les ofreció apoyo y 

colaboración para desarrollar su ciclo formativo con la ayuda del Colegio de Enfermería, “al que os 

podéis dirigir siempre que necesitéis cualquier tipo de ayuda. También quiero destacar que habéis 

elegido unos magníficos centros para completar vuestra formación", concluyó.  

El director de enfermería del hospital Mancha Centro de Alcázar de San Juan, Apolonio 

Castillo Calcerrada abundó en esta idea, exhortando a los jóvenes enfermeros a tener siempre 

presente el aspecto humano de la profesión: "Cuando los pacientes no entienden algo no es por falta 



 

2 

de capacidad, sino porque no hemos sido capaces de comunicarnos bien con ellos. Un buen 

enfermero cura algunas veces, alivia muchas más y debe consolar siempre", dijo. El hospital general 

universitario de ciudad real estuvo representado en la persona de su director de enfermeria Cesáreo Moreno 

Chocano. Se dirigió a ellos "con el convencimiento de que habéis tenido mucha suerte porque son dos 

hospitales potentes aunque con la situación de crisis en la que estamos inmersos hay un parón importante. 

Me dais envidia porque tenéis una oportunidad profesional que antes no existía. Estamos en un momento 

especial a pesar de las dificultades y desde el hospital vamos a solicitar mas especialidades porque este 

hospital apuesta por la docencia". Finalizó animándoles a aprovechar el día a día y a ser eficientes en  su 

trabajo.  

Al finalizar el acto, los alumnos recibieron un código Deontológico de la Enfermería así como 

algunos detalles de bienvenida. 

 

 

 

 

 

 

Los directores de enfermeria por su parte agradecieron el apoyo del Colegio Oficial de Enfermería y 

destacaron su predisposición para colaborar con la formación de excelencia que se dispensa a los jóvenes 

enfermeros en cada uno de los centros elegidos. 
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