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NOTA DE PRENSA 

 La entidad sella con el Colegio un acuerdo que en los próximos años          
premiará la mejor trayectoria en el sistema de formación EIR 

 
Colegio de Enfermería y la Fundación Globalcaja 
firman un convenio para potenciar la excelencia  
de la especialización enfermera 
 

Ciudad Real, 2 de noviembre de 2022.  El Colegio de Enfermería y la Fundación 
Globalcaja han firmado un convenio de colaboración destinado a premiar el mejor ex-
pediente presentado por profesionales que estén realizando el programa de forma-
ción EIR (Enfermero Interno Residente) en alguno de los centros acreditados de la pro-
vincia. 

La firma del citado convenio supone una novedad este año, pues desde el inicio la Fundación 

Globalcaja se involucra de lleno con esta nueva iniciativa, que pretende reconocer la excelencia 

profesional de los jóvenes enfermeros y enfermeras que cursan la especialidad en hospitales y cen-

tros de salud provinciales. El Colegio Profesional de Enfermería, en su inquietud por poner en valor 

la calidad y trabajo de las enfermeras y enfermeros de Ciudad Real, decidió promover el I Premio al 

Mejor Expediente EIR. Esta convocatoria tiene como fin reconocer la mejor trayectoria en el sistema 

de formación pública de especialidades enfermeras en centros de la provincia de Ciudad Real. 

Comentado [LMA1]: Nosotros no solemos hablar nunca de 
cuantías económicas porque creemos que lo importante es el 
reconocimiento, no el importe 
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El presidente del Colegio de Enfermería de Ciudad Real, Carlos J. Tirado ha agradecido el 

decidido apoyo que la Fundación Globalcaja ha otorgado a esta iniciativa “estrenada este año, des-

pués del largo parón de dos años por la pandemia, que dejó todos nuestros proyectos inacabados. 

Por eso el convenio que hoy firmamos es doblemente importante; porque supone reactivar las ini-

ciativas que desde el Colegio impulsamos por elevar el nivel profesional, y porque con ello consoli-

damos un premio, como es el del mejor expediente EIR, que permitirá incentivar a muchos jóvenes 

profesionales a dar lo mejor de sí para mejorar la calidad de los cuidados a sus pacientes”.  

Por su parte el director de la Fundación Globalcaja, Gundemaro Sobrino, destacó que “para 

nosotros es un orgullo contribuir a poner en valor la excelencia académica, en este caso, de la mano 

del Colegio de Enfermería de Ciudad Real. Poder otorgar este reconocimiento es una muestra más 

de nuestro compromiso con los jóvenes, con la especialización y con nuestra intención de que el 

talento se quede en nuestra tierra. No es lo mismo decir que apoyas a los jóvenes, que impulsar 

iniciativas que tengan un objetivo como éste, premiar al mejor expediente EIR”. 

El premio se entregará el próximo día 22 de noviembre, martes, en el transcurso de un acto 

en el que también se dará la bienvenida a los y las profesionales que este año han conseguido una 

plaza para cursar la especialidad en los centros de nuestra provincia. 

 


