
COMUNICADO/NOTA DE PRENSA  

Con ocasión del Día Mundial Salud sigue siendo necesario el 
apoyo, una remuneración digna y más recursos para sanidad 

El Colegio de Enfermería recuerda que todas 
las reivindicaciones de la profesión son hoy 

más necesarias que nunca 
  

Ciudad Real, 6 de abril de 2022.- Cada 7 de abril, desde 1948, se celebra el Día 
Mundial de la Salud. Esta fecha coincide con el día en que se fundó la Organización 
Mundial de la Salud, organismo cuya misión es la consecución de la salud en todas 
las poblaciones, entendida como el completo bienestar físico, mental y social. 
Cuando se cumplen dos años de la designación por la OMS del año Internacional de 
las Enfermeras y las matronas, el Colegio de Enfermería de Ciudad Real quiere 
redoblar su llamada de atención sobre todas las reivindicaciones realizadas hace 
ahora dos años y que a día de hoy siguen siendo más urgentes que nunca. 

 Alcanzar la salud para todos dependerá de que contemos con un número suficiente 
de enfermeras y matronas bien formadas, y que cuenten con el apoyo adecuado, una 
remuneración digna y un reconocimiento social en proporción con la excelencia de los  
servicios y la calidad de la atención que prestan. Las enfermeras y matronas tienen una 
relación con sus pacientes basada en la confianza. Tener una visión integral de la salud 
de una persona ayuda a mejorar la atención y ahorra recursos.  

La Organización Mundial de la Salud recuerda que existen cinco ámbitos de inversión 
fundamentales para potenciar la labor del personal de enfermería y de matronas en todo 
el mundo: 



• Invertir en servicios dirigidos en mayor medida por profesionales sanitarios 
especializados en cuidados.  

• Emplear a personal de enfermería más especializado. 

• Otorgar al personal de enfermería un lugar central en la atención primaria de 
salud, desde el que asuma la prestación de servicios y la supervisión de los 
agentes de salud comunitarios. 

• Respaldar al personal de enfermería en las labores de promoción de la salud y 
prevención de enfermedades. 

• Invertir para potenciar el liderazgo de la enfermería. 

 Este año, el lema elegido por la OMS, es “Nuestro Planeta, Nuestra Salud”, para 
poner de manifiesto la importancia de situar en el epicentro de las políticas públicas la 
salud y el cuidado del planeta, para alcanzar una ciudadanía plena en el bienestar. Es 
obvio, que la labor de la enfermería en esta ámbito es fundamental. Este 2022, además, 
esta efemérides tiene una especial relevancia, pues se cumplen dos años desde el inicio 
de la pandemia por SARS-CoV-2, la mayor crisis sanitaria en los últimos cien años. Un 
virus que ha impactado en nuestras vidas, en aquello que nos hace más humanos, 
nuestras relaciones sociales; en nuestros sistemas de salud, a los que ha sometido a un 
sobre esfuerzo sin precedentes; y, especialmente, en las miles de personas en todo el 
mundo que han perdido la vida. 

 En España, la estrategia de vacunación ha sido un éxito colectivo, alcanzando una 
de las tasas de vacunación más altas de Europa y del mundo, siendo, además, el primer 
país europeo en inmunizar prácticamente al 100% de los mayores de 80 años. El papel 
desempeñado por todos y todas las profesionales de enfermería ha sido capital, sin su 
trabajo y excelente coordinación el reto no hubiera sido posible. Hoy, nuestro sistema de 
salud se enorgullece de la implicación de unos profesionales sanitarios que, en justa 
correspondencia, tienen que ver atendidas sus históricas reivindicaciones socio-laborales.


